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Hovedstyrets arsberetning
2023

1. Innledning

Samfunnsviterne er fagforening for akademikere med mastergrad innen samfunnsfag
og humaniora. Ved utgangen av 2023 hadde Samfunnsviterne 18 578 medlemmer.

Samfunnsviterne skal vise vei for vare medlemmer

Samfunnsviterne har til formél 4 arbeide for & bedre medlemmenes lgnns- og arbeidsvilkar og &
fremme medlemmenes arbeidshelse og gkonomiske og faglige interesser. Samfunnsviterne skal bidra
til demokrati, ytringsfrihet og rettssikkerhet. Samfunnsviterne skal bidra til verdiskapning,
innovasjon og beerekraftig utvikling, hvor samfunnshensyn som miljg, arbeidstakerrettigheter,
likestilling og mangfold, helse og velferd, global rettferdighet og sosial sikkerhet ivaretas.
Samfunnsviterne skal i all aktivitet veere etisk reflektert og fatte beslutninger som téler offentlig
oppmerksomhet. Samfunnsviterne er partipolitisk uavhengig og er tilsluttet Akademikerne.

Samfunnsviterne gnsker a vise vei for medlemmene gjennom hele yrkeskarrieren.

Fremme fagene og styrke lonns- og arbeidsvilkar

Samfunnsviterne har et serlig fokus pé a styrke forstéelsen av samfunnsfagenes og humanioras
betydning og samtidsrelevans gjennom sitt arbeid med samfunnspolitikk og samfunnsansvar. Dette
er et viktig virkemiddel for & synliggjere samfunnsvitenskapens betydning i utviklingen av en
beerekraftig samfunnsutvikling, samt for a styrke medlemmenes lgnns- og arbeidsvilkar og deres
posisjon i et arbeidsliv i endring.

Foreningen har ambisjoner om medlemsvekst, spesielt innenfor studentsegmentet og i privat sektor,
og har gjennom aret jobbet med ulike veksttiltak for na disse gruppene.

I henhold til prioriteringer fra Samfunnsviternes landsmate 2022 har hovedstyrets fokusomrader i
2023 vert:

Foreningens fokusomrader

e bistand i lenns- og arbeidsvilkar

e styrking av foreningen gjennom fortsatt
medlemsveksttilrettelegging for gkt aktivitet i
foreningens lokallag og fylkesavdelinger

e gjennomgang av foreningens organisasjonsmodell og
vedtekter

e utvikling av ny strategisk plan for foreningen



2. Organisasjon

Samfunnsviterne gnsker a veere en demokratisk, &pen og involverende forening. Foreningen har ogsa
iinnevarende landsmeateperiode fokus pa organisasjonsutvikling for & styrke foreningen inn i
fremtidens arbeidsliv.

Samfunnsviterne har bred deltakelse i Akademikernes rad og utvalg for a styrke var pavirkning for
gode lonns- og arbeidsvilkar for vre medlemmer.

Landsmaotet

Landsmgtet er Samfunnsviternes gverste organ og sammenkalles hvert tredje ar. Landsmatet ble sist
avholdt 16.-17. november 2022.

Protokoll fra landsmgtet er tilgjengelig pé foreningens nettsider.

Kontrollkomiteen

Samfunnsviternes kontrollkomite velges av landsmetet og foretar arlig forvaltings- og
gkonomikontroll av hovedstyrets arbeid.

Kontrollkomiteen 2023-2025 bestar av falgende medlemmer:

Leder av kontrollkomiteen: Vidar Anderssen
Medlemmer:

Naeem Rashid

Unn-Tove Bakkevold

Anne Karine Poulsson (vara)

Kontrollkomiteen avholdt tre moter i 2023.

Valgkomiteen

Valgkomiteen legger frem forslag til kandidater til de tillitsverv som velges pa landsmgtet, samt
forslag til revisor. Valgkomiteen har i tillegg mandat til & organisere valg og utnevnelse av delegater
til landsmatet dersom det ikke er opprettet fylkesstyre i en fylkesavdeling.

Valgkomiteen 2023-2025 bestér av folgende medlemmer:
Margot Vagdal

Knut Aarbakke

Torill Monstad

Aleksander Berget

Yngve Engkvist (vara)

Valgkomiteen hadde ingen mater i 2023.



Hovedstyret

Samfunnsviterne styres mellom landsmegteperiodene av foreningens hovedstyre.
Hovedstyret 2023-2025 bestér av folgende medlemmer:

Hovedstyrets leder: Espen Nordgard Jakobsen, frikjopt i 100 prosent for perioden 2023-2025.
Hovedstyrets gvrige sammensetning;:

Siv Sangolt, nestleder

Astrid Charlotte Hogestol, styremedlem
Liv Stangeby Isaksen, styremedlem

Dag Kristiansen, styremedlem

Trondar Lien, styremedlem

Tobias Bade Strem, styremedlem
Kjerstin Tobiassen, styremedlem

Torunn Helle, 1. vara

Benjamin Gideon Schrader, 2. vara
Marit Vorren, 3. vara

Jens Martin Vesteras, 4. vara

Emilie Hatlenes Endal, studentobservater 2023

Hovedstyret avholdt 12 meter i 2023.

Hovedstyrets radgivende organ
Fylkesledermatet

Fylkesledermgtet bestar av foreningens fylkesledere. Fylkesledermgtet gir rad til hovedstyret i saker
relatert til organisasjon og strategiutvikling.

Det er avholdt fire fylkesledermeater i 2023, hvorav tre var fellesmgter med arbeidslivsutvalget og
hovedstyret.

Arbeidslivsutvalget

Arbeidslivsutvalget nedsettes av hovedstyret for styreperioden og gir rad til hovedstyret i
arbeidslivsrelaterte tema, herunder foreningens tariffkrav. Medlemmer av arbeidslivsutvalget er
foreningens representanter i Akademikernes forhandlingsutvalg.

Arbeidslivsutvalgets medlemmer for perioden 01.01.23-30.06.23 bestod av folgende medlemmer:
John Kenneth Ludvigsen, leder

Frode Svartvatn

Einar Seberg

Torunn Eskedal

Arbeidslivsutvalget for 01.07.23-30.06.25 bestod av folgende medlemmer:



Espen Nordgard Jakobsen, leder
Jan Thomas Kobberrad

Frode Svartvatn

Cathrine Normann Johansen
Tarald Saestad

Kjetil André Neby

Torunn Eskedal

Christine Bergan Yang (vara)
Tone Busk (vara)

Arbeidslivsutvalget avholdt syv mater i 2023 og deltok i tillegg pa de to fellesmatene med
fylkesavdelingene og hovedstyret.

Arbeidsgruppe for utarbeidelse av ny organisasjonsmodell i foreningen

Hovedstyret nedsatte en arbeidsgruppe bestdende av medlemmer av foreningen for arbeidet med ny
organisasjonsmodell i foreningen. Arbeidsgruppen skal utarbeide forslag til ny organisasjonsmodell.
Arbeidsgruppen rapporter til hovedstyret.

Arbeidsgruppen for organisasjonsutvikling bestod av folgende medlemmer:

Espen Nordgérd Jakobsen, leder
Olav Burkeland

Andre Lovik

Inger Nestby

Liv Maren Bjegrnstad

Arbeidsgruppen har avholdt fire arbeidsmeter i 2023.

Studentutvalget

Studentutvalget gir rad til hovedstyret i studentpolitiske spgrsmal og arbeider med studentpolitikk og
synlighet pa studiestedene. Utvalget bestar av studentlagenes ledere. Studentleder i 2023 var Emilie
Hatlenes Endal.

Det er avholdt to moter i 2023.

Fylkesavdelingene

Samfunnsviterne har 11 fylkesavdelinger. Fylkesavdelingene har ansvar for organisasjonsbygging,
rekruttering, nettverksbygging, faglige aktiviteter og organisering og valg av delegater til landsmgatet.
Foreningen hadde fylkesstyrer i alle fylkesavdelingene.

Tillitsverv og lokallag

Samfunnsviterne hadde ved utgangen aret 1070 virksombhetstillitsvalgte fordelt pa sektorene stat,
kommune, Oslo kommune, Spekter og privat sektor.



Foreningens medlemmer

De storste faggruppene blant yrkesaktive medlemmer:

m Statsvitenskap
Adm/org/ledelse

m Sosiologi

= Pedagogikk

m PR /info / media

= Tverrfaglig

m Geografi

= Psykologi

W Helse- og sosialfag

| Sosialantropologi

m Sprak og litteratur

m Kultur

= Historie

m Samfunnssikkerhet

m Samfunnsplanl.

Huva jobber medlemmene med?

Réadgivning

Saksbehandling

Prosjektarbeid

Kommunikasjon

Kontakt/veiledning av kunder/brukere
Ledelse

Undervisning/formidling

Kvalitativ undersgkelse og analyse
Virksomhetsstyring
Samfunnsansvar

Politikkutforming

Kvantitativ undersgkelse og analyse
Forskning og utredning

Sikkerhet og beredskap

Annet

IKT-utvikling

Markedsarbeid

Produkt- og tjenestedesign
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Deltakelse i utvalg og arbeidsgrupper i Akademikerne
Deltakelse i Akademikernes politiske organ

Samfunnsviternes leder er observater i Akademikernes styre.

Samfunnsviterne hadde i 2023 folgende representanter i Akademikernes forhandlingsutvalg og
samarbeidsorganer:

o Akademikerne stat: John Kenneth Ludvigsen (repr., fratradt 1. juli). Jan Thomas Kobberrad (repr.
tiltradt 1. sept.). Christer Wiik Aram (vara, fratradt 1. mars). Thomas Ostermann (vara, tiltradt 1.
mars).

Christer Wiik Aram ble valgt til nesteleder i Akademikerne stat 1. mars.

o Akademikerne kommune: Frode Svartvatn (repr.). Ase Marie Eliassen (vara/observator)

e Akademikerne helse: Tore Morten Viland (repr., fratradt 1. juli). Tarald Sestad (repr., tiltradt 1.
sept.) Veronika Klimplova Fjeld (vara/observater)

e Akademikerne privat: Janicke Wiggen (repr.). Jan Olav Birkenhagen (vara)

o Akademikerne nzring: Espen Nordgard Jakobsen (repr.)

Deltakelse i arbeidsgrupper og nettverk i Akademikerne

Samfunnsviterne deltar i flere utvalg og arbeidsgrupper i Akademikerne:

e Arbeidsgruppe for etter- og videreutdanning

e Arbeidsgruppe for klima og miljg

e Akademiker-utvalget som skal gi innspill til Kommunal- og moderniseringsdepartementets
stortingsmelding om innovasjon

o Akademikernes arbeidsgruppe pa arbeidstid, reisetid og kompensasjon

e Akademikernes administrative arbeidsgruppe som utarbeider kommentarer og innspill til
forskjellige kapittelutkast i Sysselsetningsutvalgets andre rapport

e Akademikernes juridiske arbeidsgruppe om ulike tilknytningsformer og virksomhetsorganisering i
arbeidslivet

o Akademikernes IA-nettverk

o Akademikernes forhandlingsgruppe pensjon — offentlig sektor

e Administrativ arbeidsgruppe - prosjekt om akademikere i konsulent-/rddgiver-naeringen

o Akademikernes arbeidsgruppe for frontfagsmodellutvalget

o Akademiker-foreningenes informasjonsnettverk

e Medlemsforum i Akademikerne Pluss

e Akademiker-foreningenes nettverk for personvernombud

e Stormgtet — nettverk for personvernombud i Akademikerne og andre arbeidstakerorganisasjoner

o Akademiker-foreningenes karrierenettverk for medarbeidere som jobber med karrierefaglige
spersmal (forelgpig Samfunnsviterne, Juristforbundet, Econa, Tekna og Naturviterne)

o Akademikernes kunnskapsnettverk

o Generalsekreternettverket i Akademikerne

o Nordisk generalsekretaermate
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Akademikerne Pluss AS

Samfunnsviterne er deleier i aksjeselskapet Akademikerne Pluss AS, som forvalter Akademiker-
foreningenes gkonomiske medlemsfordeler.

Generalsekreteren er foreningens representant i generalforsamlingen. @konomi- og
administrasjonssjef Vidar Berglund sitter i Akademikerne Pluss’ styre.

1



3. Administrasjon

Sekretariatet

Sekretariatet holder til i Juristenes hus i Kristian August gate 9, 0157 Oslo.
Sekretariatet ledes av generalsekreteer Gunn Elisabeth Myhren.

Sekretariatet hadde ved utgangen av 2023 34 ansatte i til ssammen 33,3 arsverk. Foreningen hadde i
tillegg én tillitsvalgt i deltidsfrikjep i 50 prosent. Foreningen deler ogsa en konsulentstilling med
Juristforbundet og Samfunnsgkonomene. I andre halvar hadde foreningen en innleid ekstern
konsulent med spesialkompetanse pd ERP-programmet Xledger for 4 bistd med implementeringen.

Sekretariatet etterstreber full likestilling mellom kjennene i alle stillingskategorier. Av sekretariatets
ansatte er 60 prosent kvinner og 40 prosent menn. I ledende stillinger er det tre kvinner og tre menn.
Det foreligger ingen signifikante kjonnsrelaterte lonnsforskjeller. Ingen ansatte arbeider ufrivillig i

deltidsstillinger.

Gjennomsnittsalderen i sekretariatet er 48,1 ar for kvinner og 48 ar for menn. Det er flere
alderssegmenter representert blant kvinnelige ansatte enn blant mannlige ansatte.

Alderspyramide:

60+

50-59

m Kvinner
40-49

Menn

30-39

20-29

j“h

Det er etablert lovpliktig pensjonsordning for samtlige ansatte.

Sekretariatet har mél om et inkluderende og variert arbeidsmiljg og stér for en livsfasepolitikk som
legger til rette for ansatte i forskjellige aldre og livsfaser.

Sekretariatet er en IA-bedrift. Det totale sykefravaeret var pa 4,05 prosent. Sekretariatet er tilknyttet

bedriftshelsetjeneste, med tilbud om arlig konsultasjon for ansatte over 40 ar og annet hvert &r for
ansatte under 40 ar.
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Sekretariatet har verneombud. Det utfares arlige vernerunder i sekretariatet for a sikre et godt fysisk
og psykososialt arbeidsmiljg. Det utarbeides en arlig vernerapport til generalsekreteeren. Denne
orienteres om til hovedstyret.

Arbeidsmiljoet anses som godt.
Det har ikke veert rapportert om skader eller ulykker pa arbeidsplassen.

Virksomheten medferer ikke forurensing eller utslipp som kan veere til skade for det ytre miljo.
Samfunnsviterne er sertifisert Miljofyrtarn og utarbeider arlige rapporter om miljearbeidet.

Det er i forbindelse med arsberetningen utarbeidet en egen redegjorelse om foreningens
aktsomhetsvurderinger iht. &penhetsloven. Redegjorelsen vil bli publisert pa foreningens nettside
senest 30. juni 2024.

Foreningen har tegnet styreansvarsforsikring for hovedstyrets medlemmer, med en forsikringssum
pa kr 5 000 000 pr. forsikringstilfelle samt totalt i lopet av forsikringsperioden. Samfunnsviterne har
ogsa ansvarsforsikring gjennom Gjensidige som dekker ledere og ansatte med serlig uavhengig
stilling, med et forsikringsbelep opp til kr 10 000 000.

@konomi og regnskap

Samfunnsviterne er ikke skattepliktig, men regnskapspliktig. Regnskapet er satt opp etter
regnskapsloven, og folger retningslinjer for god regnskapsskikk. Regnskapet bygger pé vedtatte
rammebudsjett for 2023.

Den gkonomiske situasjonen i foreningen er stabilt god. I samsvar med regnskapslovens § 3-3
bekreftes det at forutsetningen om fortsatt drift er lagt til grunn ved utarbeidelsen av regnskapet.

Samfunnsviternes samlede inntekter pr. 31.12.23 var pa kr 100 628 107.

Samfunnsviternes regnskap pr. 31.12.23 viser et overskudd pa kr 12 654 169, hvor kr 7 221 523 er
driftsoverskudd, og kr 5 564 175 er finansielt overskudd. (Kr 131 529 er forbruk pa juridisk
bistandsfond.)

Foreningens samlede kapital var ved arsskiftet pa kr 103 089 277, der kr 48 431 056 var plassert i
bank, og kr 41 959 153 i kombinasjonsfond med ca. 35 % aksjeandel.

e Sikringsfondet er pa kr 22 572 396
e Juridisk bistandsfond er pé kr 2 898 948
e Annen formaélskapital er pa kr 77 617 933

Foreningen har god likviditet.

Inntektene, bestér i hovedsak av medlemskontingent. Kontingentinntekten er hgyere enn budsjettert
grunnet gkt medlemsvekst

Foreningen har ikke langsiktig gjeld, og egenkapitalandelen er dermed hay.

Disponeringen av foreningens overskudd er omtales i foreningens arsregnskap for 2023.
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@konomisk risikovurdering

Samfunnsviterne har sterk soliditet og sterk likviditet. Konjunkturer og skonomiske nedgangstider
péavirker i liten grad foreningens gkonomi. Inntektene er i stor grad basert pd medlemskontingent og
arbeidslivets rammebetingelser. En nedgang i medlemsvekst, endringer i arbeidsmarkedet og for lite
malrettet arbeid med foreningens formaél kan ha innvirkning pa foreningens gkonomi, men dette vil
vere endringer som gar over tid og dermed gir foreningen tid til & ta nedvendige skonomiske
disposisjoner. De storste uforutsigbare kostander som kan komme, er streik i offentlig sektor,
arbeidsrettslige saker i rettsapparatet, endringer i de driftsmessige kostandene og tap i investeringer.

For & ta hgyde for dette har foreningen bygget opp en solid formalskapital og bestreber seg etter &
avsette om lag 3 % av inntektene hvert ar. Foreningen har et opp i et sikringsfond og i et juridisk
bistandsfond med egne formalsvedtekter. Det avsettes midler til fondene ut ifra en arlig
risikovurdering.

Foreningen er i liten grad eksponert for endringer i valutakurser. Stort sett alle investeringer og
transaksjoner skjer i norske kroner, men en liten andel av investeringene i fond kan veere investert i
utenlandske selskaper uten valutasikring. Foreningen er ogsa lite eksponert for endringer i
rentenivéet, da foreningen ikke har noen rentebzerende gjeld per. 31.12.2023.

Samfunnsviternes investeringer i aksjefondet Horisont 35 hadde i 2023 en avkastning pa 11,5 %, eller
ca. 5,3 millioner.

Foreningen har ogsé gode regnskapsrutiner for a forhindre at enkeltpersoner i sekretariatet og
tillitsvalgtapparatet kan foreta gkonomiske disposisjoner til egen vinning.

Revisjon av foreningens arsregnskap gjennomfores av statsautorisert revisor og en egen
kontrollkomite valgt av landsmetet.

Informasjonssikkerhet og personvern

Informasjonssikkerhet og personvern blir ivaretatt for bide medlemmer og ansatte. Samfunnsviterne
har egen informasjonssikkerhetsansvarlig og personvernombud som farer liste over avvik og holder
ledelsen informert om de hendelser som er.

Ved behov for bistand i arbeidet hentes det inn kompetanse fra advokatfirmaet Bing Hodneland, som
regnes som de fremste i Norge innen GDPR. Det har ikke veert behov for slik bistand i 2023.

Digitale prosjekter

Foreningen arbeider lapende med folgende utviklingsprosjekter:

o Pkonomisystem for storre grad av automatisering

e Skybasert CRM-lgsning, Microsoft Dynamics 365

e Videreutvikling av nettsider

e Spersmaél og svarforum for medlemmer og tillitsvalgte
e Samfunnsviternes laeringsportal

Forsknings- og utviklingsaktiviteter

Foreningen har ikke hatt forsknings- og utviklingsaktiviteter i 2023.
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4. Organisasjonsutvikling

Hovedstyrets arbeid med ny organisasjonsutvikling
Arbeid med ny organisasjonsmodell

Hovedstyret legger opp til bred involvering av foreningens medlemmer og tillitsvalgt. Foruten
arbeidet i den nedsatte arbeidsgruppen ble det arrangerte meteplasser for diskusjon med
fylkeslederne og arbeidslivsutvalget, samt pa to tillitsvalgtsamlinger for erfarne tillitsvalgte.

Hovedstyret benytter eksternbistand fra konsulentfirma Deloitte i arbeidet.

Arbeid med ny strategisk plan

Hovedstyret startet i 2023 arbeidet med utarbeidelse av ny strategisk plan. Foreningens navarende
strategiske plan utlgper i 2025. Arbeidet knyttes tett opp imot arbeidet med ny organisasjonsmodell.

Hovedstyret benytter konsulentfirma Deloitte i arbeidet.

Arbeid med gkt aktivitet i fylkesavdelinger og lokallag

Hovedstyret har i 2023 revidert foreningens retningslinjer for skonomiske tildelinger til lokallag og
fylkesavdelinger, som et ledd i arbeidet med & gke medlemsaktiviteten lokalt og regionalt.

Medlemsutvikling

Foreningen jobber langsiktig med & bli en relevant forening for alle samfunnsvitere og humanister,
gjennom hele yrkeskarrieren.

Foreningen har god medlemsdekning i offentlig sektor, men har et stort potensial i privat sektor. Et
langsiktig og strategisk arbeid med vekst i privat sektor er derfor et prioritert omrade.

Samfunnsviterne hadde en medlemsvekst pé 5,4 prosent i 2023.

Antall medlemmer 2021-2023:

17 634 18 578

16 636

2021 7,0% vekst 2022 6,0% vekst 2023 5,4% vekst
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Antall medlemmer fordelt pd medlemskategori 2021-2023:

1521 81 6042

Medlem ordinaert

713 561 576

Arbeidsledig

368 299 327

Farste ar i arbeid

H2021 M 2022 E2023

Totalt antall medlemmer etter tariffsektor 2021-2023:

344 392 436

Pensjonist

2021

2022

2023

873 1079 1197

Studenter

 Privat

m Oslo

= Spekter trad
m Helse

= Kommune
m Stat
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Veksttiltak

Det jobbes med malrettede tilbud og synlighetstiltak mot segmenterte medlemsgrupper.

Samfunnsviterne prioriterer digital synlighet, bide gjennom aktiviteter og arrangementer, samt
betalt markedsforing i digitale flater, f.eks. sosiale medier, for & skape kjennskap til foreningen.
Arbeidet med 4 lofte digital synlighet og optimalisere det digitale medlemslepet med & informere om
relevante medlemstjenester pa ulike tidspunkt i medlemstiden, pagar kontinuerlig. Det har bl.a. blitt
foretatt en gjennomgang av relevant arbeidslivsinformasjon pa nettsiden for ulike medlemstyper.

Strategien har i de siste periodene veert & prioritere studentrekruttering. Mélet er & konvertere flest
mulig studentmedlemmer til yrkesaktive medlemmer. Ved & rette serlige tiltak mot studenter vil
foreningen pa sikt kunne tiltrekke seg flere medlemmer i privat sektor ved at stadig flere
uteksaminerte samfunnsvitere vil sgke arbeid i privat sektor.

Foreningen tilbyr blant annet eget tilbud om karriere og arbeidslivstjenestene der kjennskap til
jobbmulighetene for samfunnsvitere i det private naeringsliv er et av kjerneomradene.

Det er utarbeidet et eget konsept KLAR for naringslivet der studenter mgter arbeidslivet i regionen
de studerer. Det ble i 2023 avholdt et Klar for neeringslivet-arrangement i Bergen.

I forbindelse med studiestart 2023 kjorte foreningen en kampanje med innholdsmarkedsfering pa
VG.no med temaet «ti gode grunner for a bli studentmedlem i Samfunnsviterne». Innhold ble laget i
samarbeid med studentlagenes ledere. I tillegg til annonsen p& VG.no hadde foreningen en kampanje
pa VGs Snapchat-konto.

ANNONS@RINNHOLD SANFUNNSHITERNE >

NA

—
Smart medlemskap:

For 250 kr. far de tilgang
pa goder hele studietiden

Foreningen gjennomferer arbeidsgiverundersgkelser for & hente innsikt i arbeidsgivernes kjennskap
til samfunnsvitenskapelig og humanistisk kompetanse, samt behov for dette i den enkelte bransje.

Foreningen arbeider ogsa kontinuerlig med & etablere, drifte og utvikle studentlag pé aktuelle
studiesteder. Se punktet «Studentaktiviteter» under for mer informasjon.

Rekruttering av tillitsvalgte

Tillitsvalgtapparatet har holdt seg stabilt i perioden. Ekstra innsats for rekruttering av tillitsvalgte,
med en gremerket stilling inntil 50 prosent, er viderefort i 2023.
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Det ordineere arbeidet med rekruttering av tillitsvalgte skjer lokalt pa arbeidsplassene og i det daglige
arbeidet med lgnn og arbeidsvilkér. Seerlig innsats rettet mot privat sektor har fort til gkning i antall
tillitsvalgte og bedriftsgrupper i sektoren. Det har i 2023 veert rettet fokus pa etablering av
bedriftsgrupper og tariffavtaler innenfor radgivende sektor og konsulentbransjen samt omradet
Virke/Abelia. Arbeidet gjores i tett samarbeid med Akademikerne privat.

Antall virksomhetstillitsvalgte ved utgangen av 2023:

o T ©
M a4 .

W Privat
Spekter
m Oslo kommune
Kommune
601 m Stat
1012 stk 2021 1024 stk 2022 1070 stk 2023

Spekter er i tabellen over definert som helseforetakene og andre tradisjonelle virksomheter med
sentrale avtaler. Privat sektor er definert som virksomheter og omrdder med og uten sentral avtale,
og med og uten lokale avtaler, for eksempel KA, Privat/Finans, Privat NHO, Privat/Virke,
Privat/Virke HUK og Privat Abelia.

Opplzering og utvikling av tillitsvalgte

Samfunnsviterne har opplering og utvikling av tillitsvalgte som hovedfokus i organiseringen av
arbeidet med lonns- og arbeidsvilkér. Det gjennomfores arlig flere kurs og konferanser for tillitsvalgte
i offentlig og privat sektor. Mange av kursene har en trinnvis oppbygging, med tre moduler. Noen
kurs er tilpasset de ulike tariffomradene, og noen er sektoroverbyggende. Flere av kursene er ogsa
tilgjengelige for medlemmer som ikke er tillitsvalgte.

12023 ble det gjennomfert 21 kurs og konferanser i Samfunnsviternes regi. I tillegg ble det
gjennomfort 13 digitale og fysiske informasjonsmeater og nettverksmgater med faglig innhold. Mange
av foreningens tillitsvalgte deltar ogsa pa kurs og konferanser i regi av Akademikerne.

Foreningen har gkt kurs og arrangementer med fokus pa & danne nettverk innen kommunal sektor og
universitets- og hagskolesektoren. Det er dessuten foretatt en styrking av informasjonen rundt
foreningens digitale kurstilbud, noe som anses ha hatt en god effekt pa oppbygging av kompetanse
blant foreningens medlemmer og tillitsvalgte.

I tillegg er det pa Min side oppleringsmateriell tilgjengelig innenfor en rekke fagtemaer, bade i form
av selvstendige kurs og/eller i kombinasjon med andre fysiske/hybride kurs som tilbys for bade
tillitsvalgte og medlemmer. Kursene holdes i hovedsak av foreningens sekretariat, men ogsé eksterne
innledere benyttes.
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Antall deltakere pd oppleeringskurs og -arrangementer i 2023:

867

m Konferanser
Kurs for tillitsvalgte

m m m Nettverksmeter for tillitsvalgte

m El o

2181 stk 2021 963 stk 2022 1054 stk 2023

Merknad: I 2021 okte foreningen sitt digitale opplaeringstilbud pa grunn av pandemien, og dette
medforte en okning i antall kursdeltakere dette dret. Det ar et hoyere deltakerantall pa digitale kurs
generelt, men ogsd pd inntektspolitisk konferanse, som ble gjennomfort som en dpen og heldigital,
strommet konferanse, var det hoyt deltakerantall. Dette md ogsd ses i lys av at mange satt pa
hjemmekontor og i sterre grad hadde anledning til og behov for digitale arrangementer.

Medlemsnettverk

Foreningen har en mélsetting om utvikling av bade faglige og tillitsvalgtbaserte nettverk bade i
sentral og lokal regi. I tillegg er det mateplasser og arrangementer bade i fylkesavdelingenes regi og
pa arbeidsplassene. Foreningen har folgende etablerte nettverk:

Samfunnsviternes griindernettverk: Aktiviteter i gruppen er hovedsakelig deling av relevante
webinarer for selvstendig naringsdrivende.

KLAR for arbeidslivet: KLAR er Samfunnsviternes karrierekonsept for studenter og nyutdannede.
Via Facebook-gruppen «KLAR for arbeidslivet» tilbyr foreningen karriererelatert informasjon rettet
mot studenter og nyutdannede, og gruppen markedsferes mot foreningens studentmedlemmer og
nyutdannede medlemmer. Arbeidsgivere som gnsker & na studenter innenfor medlemmenes
fagretninger, oppfordres til & bli medlem i gruppen for a dele tips og rad, samt aktuelle
stillingsutlysninger.

Samepolitisk nettverk: Nettverkets formél er & samle medlemmer som har et engasjement for
samisk kultur, rettigheter og utfordringer knyttet til arbeidslivet. Nettverket har opprettet en
Facebook-gruppe der alle interesserte kan delta. Nettverkets leder hadde en uttalelse pa foreningens
nettside i forbindelse med Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport 1. juni.

Ledernettverk: Foreningens tilbud om lederutviklingsprogram for ledere med personalansvar ble
viderefort i 2023, og det ble sluttfert to kursrekker dette aret.

IA-nettverk: I forbindelse med foreningens arlige IA-samling ble det gjennom fert en samling i
mars. Et IA-team bestdende av sentrale tillitsvalgte utvikler innholdet i de arlige samlingene og deltar
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i Akademikernes IA-nettverk. Det finnes ogséa en uformell ressursgruppe bestaende av tillitsvalgte
ved Arbeidslivssentrene som bistar med innspill og erfaringer i politiske prosesser.

Sektorvise tariffnettverk: I 2023 ble det gjennomfart tariffnettverksmgater for omradene stat,
kommune, Oslo kommune og Spekter som en del av sentrale forberedelser til arets lennsoppgjor. I
tillegg er det avholdt nettverksmeter innenfor universitets- og hagskolesektoren, for
kommunesektoren generelt, samt for fylkeskommuner og kommuner om reversering av
sammensléing spesielt, for tillitsvalgte i statsforvalterembetet, departementene og Oslo kommune.

Aktivitet i fylkesavdelingene

Fylkesavdelingene arrangerer aktiviteter for medlemmer og tillitsvalgte og gir innspill til hovedstyret
i organisasjons- og strategisaker via fylkesavdelingens styrearbeid og gjennom deltakelse i
fylkesledermgtet.

Fylkesavdelingene har i 2023 invitert medlemmene til 25 ulike arrangementer med samfunns- og
arbeidslivsaktuelle problemstillinger, lonn- og tariffrelaterte temaer, karriereutvikling,

tillitsvalgtsamlinger, organisasjonsutvikling, &rsmgter og sosiale samlinger.

For & gke medlemsaktiviteten i fylkene legges det opp til digitale samlinger og arrangementer.
Digitale fagarrangementer gjores ofte tilgjengelig for medlemmer i flere fylker.

Fylkesavdelingene har hatt folgende arrangementer for medlemmene i 2023:

H H n Org.bygging

J n n n n n n n L m TV-samling
Faglig mate

© N & & & QO d R Q&
Q° A‘& \Qfﬁ\rb \'ZS6 ?Qb q’l}(b %\\’b QP& Q 2 ’\&(b k\é\(b u Arsmote
& & QST N® e <& ° <®
0\6 < QQ
BN N\ N
AQ’ 4\\0
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Antall deltakere pa arrangementene i fylkesavdelingene i 2023:

400

350

300

250

200 Org.bygging
150 '

100 B TV-samling
50 — Zghg mote
0 - N e e B e . BN OEEE s g Arsmote
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Arsmoter m. faglig del er delt i to arrangementer i oversiktene over. Variabelen «Org.bygging» kan
defineres pa flere mater og med det overlappe andre variabler hvor skillet er mindre klart.

Antall deltakere pa fylkesavdelingenes arrangementer 2021-2023:

2500

2000

1500

1000

500

2021 2022 2023

I 2023 deltok 983 medlemmer fra hele landet pa aktiviteter i fylkesavdelingene. Dette er en
nedgang sammenlignet med 2022, hvor det deltok 1042 medlemmer, og 2021, hvor det deltok 1994
medlemmer. 2021 var et pandemidr med hoyere deltakelse enn normalt. Dette méa imidlertid sees 1
lys av antall arrangementer: 251 2023 mot 44 1 2022 og 29 1 2021 (se neste tabell).
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Antall arrangementer i fylkesavdelingene 2021-2023:

50
40
30
20

10

m2021 2022 E2023

Studentaktiviteter

Ved utgangen av 2023 hadde Samfunnsviterne 1287 studentmedlemmer.

Antall studenter etter studiested 2023:

290
210 214
161
128
50
B B B =
uio NTNU UiB UIA uUiS UiT USN OsloMet Andre

Aktiviteter i studentlagene i 2023

Ved utgangen av dret hadde foreningen aktive studentlag ved Universitetet i Agder, Universitetet i
Bergen og Universitetet i Oslo. Aktivitetsnivéaet i studentlagene samlet har vert hayt, til tross for kun
tre aktive studentlag.
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Studentlagene gjennomforte i 2023 i alt 145 aktiviteter i 2023:

63

1 1

Infolvervestands  Kurs, faglige arr. mv.  Ars-, medlemsmater Sosiale Studentutvalgsmeter Totalt
m.v arrangementer

K1 wKe mK3 mK4q

Aktivitetene samlet om lag 800 deltakere, mot ca. 530 deltakere i 2022.

Synlighet i form av aktive studentlag pa studiestedene er viktig for & sikre medlemsvekst, og
foreningen arbeider med a styrke den digitale tilstedeverelsen i de kanalene studenter er i.

@konomiske medlemsfordeler

Samfunnsviterne er deleier i selskapet Akademikerne Pluss, som star for utvikling og drift av
foreningens gkonomiske medlemstilbud, inkludert bank- og forsikringsavtaler.

Medlemmer rangerer i foreningens medlemsundersgkelser de gkonomiske medlemsfordelene som
sveert viktig. Det er en jevn gkning blant medlemmene nar det gjelder bruk av de gkonomiske
medlemsavtalene.

Alle foreningene som er tilknyttet Akademikerne Pluss, har sin egen app som gir medlemmene en
oversikt over foreningenes medlemsavtaler og et medlemsbevis som kan fremvises ved bruk av
medlemsavtalene. Det arbeidet kontinuerlig med utvikling av Akademikerne Pluss for & sikre
konkurransedyktige medlemsfordeler.

For naermere informasjon om foreningens medlemstilbud, se samfunnsviterne.no/Medlemsfordeler
eller akademikernepluss.no.

Innsikt, digital strategi og nettsideutvikling

Medlemskontakt foregar primeert gjennom digitale kommunikasjonskanaler.

Nettsiden, nyhetsbrev/e-post og sosiale medier er prioriterte kanaler for medlemsinformasjon og
markedsforing.
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Foreningen informerer medlemmer og interessenter pé folgende flater:

Samfunnsviterne.no

e Medlemskap

e Kurs

e Info om og fra
Samfunnsviterne

e Kontaktinfo

Tendens

e Digitalt magasin som dekker
sma og store hendelser som
pavirker samfunnet

o Aktuelt stoff om arbeidsliv
og samfunnsutviklingen

e Synliggjor
samfunnsvitenskapelig og
humanistiske fag og
kompetanse

e Samfunnsviternes politikk
og meninger

Min side

e Info om medlemskapet

e Selvbetjeningslagsninger for &
oppdatere medlemskapet

e Tilgangsstyrt info til utvalg
og tillitsvalgte

e Medlemsfordeler

Nyhetsbrev

e Abonnementsbaserte
nyhetsbrev

* Lgnn og arbeid

* Medlemsinformasjon

 Lokale aktiviteter

+ Kampanjer pa vegne av
samarbeidspartnere

 Informasjon fra
foreningen

Spersmal og svar-forum

e Brukerdrevet innhold

e Spogrsmal og svar om
medlemskap, lonn og
arbeidsvilkar, karriere og
kurs

Sosiale medier

e Facebook
e Instagram
e LinkedIn
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5. Arbeidsliv

Samfunnsviternes inntektspolitiske konferanse

Inntektspolitisk konferanse er foreningens arena for & belyse dagsaktuelle temaer innenfor
arbeidslivet. Inntektspolitisk konferanse 2023 ble gjennomfert i begynnelsen av mars som en apen,
fysisk og stremmet konferanse. Inntektspolitisk konferanse er en sentral arena for synliggjering av
foreningen ved a sette aktuelle tema p& dagsorden, skape interesse og engasjement.

Hovedtemaer pé arets konferanse var internasjonale utfordringer en sentral problemstilling; norsk
og internasjonal gkonomi pa kort og lengre sikt, hgyere utdanning i Europa, ytringsfrihet i norsk
arbeidsliv, og samfunnsvitere som svar pé fremtidens utfordringer.

Samfunnsviternes tariffkonferanse for tillitsvalgte

Tariffkonferansen er arena for utvikling av foreningens politikk innen lenns- og arbeidsvilkar,
herunder foreningens tariffkrav til lannsoppgjerene i offentlig sektor. Tariffkonferansen samlet om
lag 8o tillitsvalgte og ble avholdt i ssmmenheng med inntektspolitisk konferanse. Deltakerne
diskuterte relevante tema som bakgrunn for utformingen av krav inn mot hovedoppgjoret 2023.

Med bakgrunn i bl.a. diskusjoner pa tariffkonferansen utarbeidet arbeidslivsutvalget foreningens
krav i tariffomradene Stat, KS, Samfunnsbedriftene, Oslo kommune og Spekter helse.

Lonnsstatistikk

Samfunnsviterne tilbyr variert oversikt over lennsnivéer for foreningens medlemmer.
Samfunnsviternes lgnnsstatistikk er, sammen med statistikk fra SSB og foreningens lgnnskalkulato
en tjeneste som er tilgjengelig for foreningens medlemmer pa nettsidene. Undersgkelsen lanseres i
forbindelse med Samfunnsviternes tariffkonferanse i mars.

Lonnsundersgkelsen 2023 ble sendt til alle foreningens medlemmer. Svarprosenten var pa 42
prosent, en betydelig oppgang fra &ret for.

Den gjennomsnittlige lonnsegkningen fra 2022 til 2023 7,3 prosent. Hoyest lonnsvekst var i statlig
sektor med 8, 3 %. Lonnsveksten var hgyere enn prisveksten i alle sektorer.

Gjennomsnittslgnnen for Samfunnsviternes medlemmer var i 2023 pa kr. 770 846 kr.

r7
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Gjennomsnittslonn fordelt pd sektor 2021-2023:

+7,3% +8,3% +6% +6,8% +5,6% +6,4% +5,6% +1,1%

809 824
™ 757 770 803 m

Totalt (N=6825)  Stat (n=3280) Kommune Privat (n=1251)  Spekter Helse Oslo kommune  Samf.bedriftene Spekter trad
(n=1500) (n=309) (n=315) (n=50) (n=120

H 2021 2022 E2023

Medlemmenes lonnsutvikling etter sektor 2007-2023:
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400 000 — -
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—4—Stat Kommunal sektor (unntatt Oslo Kommune) —d#—Privat ~#- Spekter Helse —l=Oslo kommune

For utfyllende informasjon, se foreningens nettside.

Medlemsbistand innen lgnns- og arbeidsvilkar

Foreningen har fokus pa rask medlemsbistand med hey kvalitet. I arbeidet legger foreningen opp til

utvikling av hjelp til selvhjelp, slik at bdde medlemmer og tillitsvalgte bygger kompetanse rundt
arbeidsrelaterte problemstillinger ved hjelp av kurs og informasjon pa foreningens nettsider.

Antallet saker som kommer inn til sekretariatet fra medlemmene stiger i takt med medlemsveksten.

Sterst antas gkningen & bli i henvendelser ved gkt vekst i privat sektor uten et utbygd
tillitsvalgtapparat.

Det har ikke vert store strukturelle endringer i arbeidsmarkedet som har pévirket antallet
henvendelser til foreningen i 2023.
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Antall saker de tre siste drene:

3000

2500
2000
1500
1000

500

2021 2022 2023

Kurs og informasjon for medlemmer i lenn og arbeidsvilkar

Digitale kurs om lgnn og arbeidsvilkar er tilgjengelig for medlemmer og tillitsvalgte pa foreningens
nettsider.

Kurs som er tilgjengelig digitalt for tillitsvalgte p& foreningens nettsider.

Lokale aktiviteter

Jkt lokal aktivitet i foreningen er en prioritert oppgave for foreningen i innevaerende
landsmeteperiode.

Samfunnsviternes lokallag pa arbeidsplassene er arena for tillitsvalgtarbeid og nettverksbygging.
Arbeidet med oppbygging og drift av lokallag har hegy prioritet. Sekretariatet deltar pa aktiviteter i
lokallagene der det er gnskelig.

Karrieretjenester
Foreningen arbeider ut fra ambisjonen om at karrieretilbudet til medlemmene skal basere seg pa et

prinsipp om hjelp til selvhjelp.

Foreningens karrieretjenester for studenter og medlemmer bidrar til opplevd medlemsverdi og okt
trygghet og karrierebevissthet for medlemmene.

Karriereinfo og -ressurser pa nettsidene for medlemmer

Det karriererelaterte innholdet som er utviklet for medlemsgruppene studenter, karrierestartere og
karriereutviklere, bestér av:

e Kunnskap om arbeidsmarked, jobbsgkerprosess og karriereutvikling
e Fremgangsmater for & fremme sin kompetanse og sine karrieremuligheter
e Maler for sgknad og CV
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e Tips til medarbeidersamtale

e Beskrivelser av kompetansen de ulike samfunnsvitenskapelige og humanistiske fagene gir

e Informasjon om relevante arbeidsoppgaver for de ulike faggruppene

e Digitale kurs (jobbsgkerkurs, LinkedIn-kurs og kurs innen personlig utvikling, ledelse og
digitalisering)

CV- og seknadssjekk

Foreningen tilbyr tilbakemelding p& CV, sgknad og LinkedIn-profil til medlemmene. I tillegg
besvares karrieresporsmal pa e-post, web-henvendelser og i foreningens spersmal og svar-forum.

Antall henvendelser om CV- og sgknadssjekk i 2023:

112
85 83
7
4 0 M I 2 # I

2021 2022 2023

B CV- og sgknadssjekk Andre karrierehenvendelser ~ mTotalt

Individuell karriereradgivning

Tilbudet om individuell karriereradgivning per telefon er gratis for medlemmer som er arbeidsledige,
permittert eller star i fare for & miste jobben. Fra hasten 2023 tilbys ogsé studenter og nyutdannede
(inntil 12 mnd. etter fullfert grad) en gratis karriererddgivningstime. For gvrige medlemmer tilbys
individuell karriereveiledning til medlemspris.

Det ble i 2023 gjennomfert 23 individuelle karriereveiledninger, en gkning pa 12 fra 2022. Flertallet
som benyttet seg av tilbudet, falt inn under gruppene som tilbys gratis veiledning.

Henvendelsene dreier seg gjerne om omstilling eller vanskelige situasjoner pa arbeidsplassen. Det er
medlemmer med lang arbeidserfaring som benytter seg av tilbudet.
Karrierekurs for medlemmer

Foreningen tilbyr en kurs- og foredragsportefolje innenfor fag og karriere med folgende tema:

e Jobbsgking

e LinkedIn og nettverksbygging

e Formidling av fagkompetanse

e Fagenes anvendelse og arbeidsgivernes syn pa samfunnsvitenskapelig og humanistisk kompetanse

Se oversikt over foreningens karrierekurs pa nettsidene.
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Faglige aktiviteter for medlemmene

Samfunnsviterne samler medlemmer til digitale og fysiske faglige moteplasser gjennom aret. I det
folgende omtales aktiviteter utenom lokale og fylkesvise aktiviteter.

Frokostmeter og kurs i arbeidsrelevante ferdigheter og verktey for medlemmer

o Frokostmete/kurs i kildekritikk med Faktisk.no

e Fysisk frokostmate om forsvarspolitikk, Tromse

e Nytt konsept med digitale “Forklart-mgater”: Fire frokostmgater hver onsdag fra 11. oktober til
1. november med tematikk knyttet til fremtidens arbeidsliv. Vel 100 som deltakere pa hvert av
mgtene

Samling for HR og ledelse

Det ble igangsatt nytt kursprogram for ledere med personalansvar viren 2023.

Digitale kurs som er tilgjengelige pa nettsiden

Digitalt kurs med Faktisk.no om valgmanipulering, med 50 deltakere.

Annet

I tillegg til disse kursene har det vert avholdt felleskurs for medlemmer og tillitsvalgte i
arbeidsrelaterte problemstillinger.

Se ogsa Premiss i kap. 6.
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6. Politisk pavirknings- og synlighetsarbeid

Samfunnsviterne arbeider med synlighet overfor ulike malgrupper, bdde medlemmer, tillitsvalgte,
politiske myndigheter og opinionen. Foreningen deltar i en rekke formelle prosesser som hgringer og
andre myndighetsbaserte aktiviteter og gijennom egne kanaler og arrangementer i regi av
fylkesavdelinger, lokallag, studentlag, arbeidsgrupper, utvalg og sekretariatet.

Samfunnsviterne har prioritert digital, betalt annonsering i sosiale medier for & skape kjennskap til
foreningen ut mot ulike malgrupper.

Haringer og innspill

Samfunnsviterne har levert folgende heringsuttalelser og heringsinnspill i 2023:

e Horingsuttalelse til Kommunal- og distriktsdepartementet 9. februar 2023:

Evaluering av statsforvalternes geografiske inndeling. DF@-rapport 2022:5 «Ferre og bedre» -
evaluering av statsforvalterstrukturen.

e Horingsuttalelse til Arbeids- og inkluderingsdepartementet 17. februar 2023:

Forslag om ny avtalefestet pensjon (AFP) i offentlig sektor.

e Gjennomgang av den sentrale helseforvaltningen: Felles uttalelse 19. april om behandling av sak
om organisering av landets helseforvaltning i RNB fra Tekna, Legeforeningen, Samfunnsviterne,
Forskerforbundet, Econa og Juristforbundet.

e Horingsuttalelse til Kommunal og distriktsdepartementet 25. september 2023:

NOU 2023:9 Generalistkommunesystemet - om det norske generalistkommunesystemets
virkeméte og utvikling. Samfunnsviterne leverte 25. august ogsa innspill til Akademikernes
hgringsuttalelse.

e Horingsinnspill til Akademikerne 29. november 2023: Horing om forslag til endringer i lov om
utdanningsstotte — rentebelastning fra Kunnskapsdepartementet.

e Innspill 19. desember 2023 til Akademikernes svar pa hgring — NOU 2023:25 Omstilling til
lavutslipp — Veivalg for klimapolitikken mot 2050 — rapport av Klimautvalget 2050.

Debatt og synlighet i media

@kt synlighet i media/offentlig debatt er en ambisjon for foreningen. Et av de strategiske grepene i
strategisk plan for perioden 2020-2025 er a veere til stede i samfunnsdebatten.

Foreningens meninger blir loftet i foreningens magasin, Tendens. Innleggene av foreningens leder
kan leses i spalten «Samfunnsviterne mener».

I 2023 har foreningen hatt publiseringer i debattinnlegg i eksterne medier. Temaer foreningene har
loftet er blant annet:

o kvalifikasjonskrav i stillingsutlysninger i universitets- og hegskolesektoren

e om arbeidslinjen

e om aldersgrensene i Folketrygden

e om bruk av samfunnsvitenskapelig og humanistisk kompetanse i arbeidslivet
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Magasinet Tendens

Tendens er en av foreningens viktigste kommunikasjonskanaler og skal bidra til & synliggjere
foreningens politikk og meninger. Magasinet skal vere et relevant magasin for medlemmer og andre
lesere og dekker saker innenfor arbeidsliv og samfunnsutvikling.

I lopet av 2023 har det blant annet blitt skrevet om:

e saker om omstilling og kutt i offentlig sektor

e sammenslding av fylkeskommunen

e nye trender og tendenser i arbeidslivet i Norge og utlandet

e saker som fremmer samfunnsvitenskapelig og humanistisk kompetanse og vise fram bredden av
karrieremuligheter, blant annet ved & bygge opp jobbintervjuspalten med flere intervjuer av
samfunnsvitere og humanister

Det er blitt skrevet flere saker med kilder fra foreningen for & synliggjore den kompetansen
medlemmer fér tilgang til gjennom sitt medlemskap i Samfunnsviterne. Dette er lgst gjennom
«forklart-saker», for eksempel der lennsoppgjeret blir forklart og frontfagsmodellen diskutert.

En kommentarartikkel om nér det lonner seg a ta ut alderspensjon genererte flest klikk fra Tendens’
nyhetsbrev og engasjerte mange engasjerte lesere i kommentarfeltene i markedsferingen av innlegget
isosiale medier.

Det satses sterkt pd 4 bygge opp Tendens i sosiale medier, med mal om & bygge kjennskap og na flere
lesere, saerlig yngre lesere.

Les magasinet pa tendens.no.

Arendalsuka 2023

Arendalsuka 2023 ble arrangert 14.-18. august.

Samfunnsviterne stilte pa Arendalsuka med arrangementet “Utdanning for ingenting?” Her hadde
foreningen samlet et panel fra forskning, studentpolitikk og fagbevegelse for & diskutere fremtiden
for hgyere utdanning og hva vi som samfunn ber satse pa i &rene som kommer.

Arrangementet var godt besgkt, og det var gode tilbakemeldinger fra bade deltagere og tilherere.
Tematikken ble fulgt opp videre gjennom artikler i Tendens og i det generelle fokuset pé
utdanningspolitikk, blant annet fokuset pa studiestatte i statsbudsjettet.

Premiss 2023

Premiss er Samfunnsviternes konsept for debatt og faglige arrangementer. De viktige
problemstillingene i verden er det sentrale i konseptet, og foreningen gnsker & belyse hvordan
samfunnsvitere er viktige bidragsytere i 4 legge premissene for fremtiden.

Arets tema var fremtidens velferdsstat. Konferansen samlet om lag 80 deltakere i Deichmanssalen i
Oslos hovedbibliotek, og i tillegg fulgte mange konferansen digitalt.
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Samfunnsansvar

Samfunnsviterne deltar i en rekke prosjekter og arbeid innenfor foreningens strategi for
samfunnspolitikk og samfunnsansvar.

I 2023 har foreningen har gitt gkonomisk stette til en ytringsfrihetsaktivist (i samarbeid med
Hgyskolen Kristiania). Det er ogsa gitt stette til en rapport om klimarettferdighet utgitt av Framtiden
ivare hender, samt til Hong Kong Free Press, SATH, Faktisk.no, Rethinking Economics, og Redd
Barna, TV-aksjonen og Leger uten grenser.

Foreningen er medlem av Transparency International Norge.

Samfunnsviterne er en del av Broen-samarbeidet, som jobber for gronn og rettferdig omstilling.
Foreningen deltok i planleggingsmater opp mot arskonferansen 7. mars.

Samfunnsviterne deltok i 2023 i et baerekraftsnettverk pé tvers av fagforeninger. Hensikten er &
utveksle erfaringer rundt baerekraftsparsmélene.

Oslo, 27. mai 2024,

Espen Nordgard Jakobsen Siv Sangolt Liv Stangeby Isaksen
leder nestleder styremedlem
Trondar Lien Tobias Bade Strem Kjerstin Tobiassen
styremedlem styremedlem styremedlem
Torunn Helle Benjamin Gideon Schreder

vara, mette for Astrid Charlotte Hogestol vara, motte for Dag Kristiansen

Fra sekretariatet:

Gunn Elisabeth Myhren Jan Olav Birkenhagen
generalsekreter fung. gen.sek.
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             Tobiassen, Kjerstin
             9578-5999-4-1231545
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-21T15:33:09.926+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-21T15:32:29.504+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.15.60.130
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/126.0.0.0 Safari/537.36 Edg/126.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-21T15:32:29.839+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-21T15:32:31.594+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-06-21T15:33:09.926+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 Iq98X1JDKKcbBEMk0mnvBuPHj95nbfRxEF+9uaVR2u0=

 
 
 

 
 6c/ajO4Cn+1MOxGRqG8vi9Qokd9kC2lBtM7kPI7wbkU=


 
Zvl7losDWw9O0FVbstAOC8MEwSWmpcGexjVwtmo+OO8o8uwqOM+hZzPC888bOc1BoqASoGR6DxaH

iLSRRk39OCcR11HboBN05NP+lP/402EbXLjYs2h53bclGTRahhipxVJzY91cxRY/tsWu5DFpjlkp

T0D2doiIfwDsGT2leze1d7y09uc4g+J78pNGI8cAF8e+kbBMqp7HZTWklCIgGXffuTE66un2pqIW

AGqVoCDbeDc/eL04J4+kqxkz8uc9YtudWWSbTigCG2zo35eUqZUEYx3OagREdA4i1u+8+WB40ytT

7NEf1n5X36GF5zL13Cu3lxNX4Q4klgsiMYsMheVx0WxkB+BhEFwQye4Y3O/sD9I4cB/578zJ1uqk

GKo33sS/b3t8LzMEvkq0mMv9gx/D6hXC5Rzp3ALv3qYwsY4zkYgH9Jp3EnkU6FBCPzIufEkMtUv+

qax+HXhSjRIDIsw1gXAqBcoxlfwpYq+0wQb9LVd10WHczFSe5Zg2WR7J

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-21T15:33:10.107+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Sangolt, Siv Margareth
             9578-5993-4-1866800
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-21T15:53:34.639+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             By signing this document Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf I approve of its contents.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-21T15:51:23.798+02:00
                 started-signature-session
                 
                     85.165.170.166
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/126.0.0.0 Safari/537.36 Edg/126.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-21T15:51:23.946+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-21T15:53:00.868+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-06-21T15:53:34.639+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 cysXL1d+WfZAMxjCNmoRgllELKSQ2tsqIFKnFQvqEyA=

 
 
 

 
 yhWptXHSSpwWLqMF+eXWygKmCOfEd4yc5yPZeBP5m8w=


 
IRp0WSFCT0Ve3JpKHXcfRZg8Oe8b4uBPTLZn7/0NKAQl4tcNb9sNYSfh+wV9mZE5C9SO+yzdwSwd

1eNc68OFMf3Hcgifd4bjjEJX6eo2A1an2wOX1Al/O5lfzDnx+eUtOJXbkYBSbID7ZvN6FEP3dDTr

FQwnZbJbqa2GVQUfEG8pvjTHUoO1jppMljgKm1qB+1/HU15XzxaJp5GnjISLLTYgJydK0h8+8yut

0d4Z19RmJYzuptkKQQXlDT42Wui9fDw1QzUe7Zh8l7pm7ff/KuWb46Gi8mQltlIPCCe4KbXJTPqR

QMlouZArRTIM/ncYZxmcoB8w4KuyXwefb5U13/gtlANIDlfo/NAOCpY8hQnqXpmH9GLDjS9CV364

a3w6fFs8Xviz2K8hAfi0v0pG+HRBpXVcLuxyVbNzBQkDtAXj1T7PB5FtalqB3bBBEMdhuWhdhiZ+

aT9UuqhuigeNXnxN7MfDM+kMTtHqP7B84hCOOTu5BWzdid7yq8rV/nuJ

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-21T15:53:34.838+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Schrøder, Benjamin Gideon
             9578-5999-4-3330732
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-21T16:36:56.412+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-21T16:35:46.913+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.15.169.76
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 17_5_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-21T16:36:03.790+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-21T16:36:22.423+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2024-06-21T16:36:56.412+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 x9O6Vcv4mJj7qJ4oqkRKynXWIpuxi7kKmT5XxW2AA7M=

 
 
 

 
 12/Zs7I0BBvgN8PNxixu7IdV2kpkB9jlxlzvpiO+s28=


 
PCQdXK5WSxJvCZlMFZeQDuBUOinHQ/THrJ26uvGg8rh9rC/mOSv0amWaPfcd6i/PC3y5Ij460R84

tV1ubnDSEIb0hh7gMpGpEOzM2OlxdnLp0A+sNI1Iaei+shA31jxtBKIru2ohB2VCuhFDBMyT0sOL

Uw9I+ZVG34xSZ2ZliejDEaBzhk7GI1Jmb+uL6tfdJsVM4Q7SGxC6v1lRaGEpzTveaVRmbOGTG0Ya

n6moUg/Y9qwQgY4xNHx392uObu5782ZzwTRjG20rc6Py2a6JfmZxhLzqIBEKshlvPYw8sIks8s1a

sU5p1ZcELfDstT/lDfUMHhdoqEQfpQLUh2WolUWd9VMPs7cfqwsq/EXqSnk0hkkTpOP0VxGqY/jQ

MhgRcwtJnO8NijcRtkfHgUH3jTdGOKfqe8i6rRssWYMRWoJEWobN63bCIYPLI+VnKwYlsi7ObPRu

YQKOMIVj4+eHrarnoqqkuJg89cVpkaVkVeQQFpJ0omH4g3sNiRSgrY45

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-21T16:36:56.598+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Myhren, Gunn Elisabeth
             9578-5990-4-1620814
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-21T17:27:44.657+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-21T17:26:29.194+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.219.177
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 17_5_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/17.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-21T17:26:36.298+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-21T17:27:03.792+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2024-06-21T17:27:44.657+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 kMBSRJAT9HScoO0qOaJsmJaLG3xCRSYtyu5GWJLkMXw=

 
 
 

 
 ond+cBbZdWNDUHcbBdsHzuo9IDAloEgTF7VsYwiSwRE=


 
MvYIrS33JfzrfGDVR0mHSOq5E126fFQAVeqSQYgLRDoXOqCRBhCpkSTpXzabp837gkQhUdh/kQ8z

KKueGwyi5RQovj86qz0bfSp8QTo6F6XktV0yXb+fF/zXQQfUezJpjTmivifDnvGxAkRSGD0YN/iL

6/9Tvf5bjH6O8jS0YMYUOQqUxg2Pz0e+np951SpfCFZYmQelss31hHdPL3uQfihOOSzvTCABt4xT

Qo8rd9JLEoD9lbbVgfr7iH9K3//+R8kbJtjE87LFYJQ63s6JnSQ8OTO4R9PNEOndwXYdLTJaWoGc

+82VC6C0cyGmCzKOKyDCNoJ3rKbY47ydXfHneQgfKiI8phk6aJHr0JwfUMzOLUa+kboAsau86Gu+

oIekbZxMfz0KG4SSwZughqTkp+f1hlNMFRVSEWJBZHQ28o7p+dDF1pFd/30pUCYSC1oW79w6PeXT

L7Q1/bCTk5Qu0pBDscME7M5AAqiWQeFys/U1aIJEjlHIz6G6c4rVzmjN

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-21T17:27:45.422+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Helle, Torunn
             9578-5999-4-2526986
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-22T11:58:36.041+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-22T11:57:11.539+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.230.139.72
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/126.0.0.0 Safari/537.36 Edg/126.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-22T11:57:11.998+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-22T11:58:02.683+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-06-22T11:58:36.041+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 VrRiuBHpLZMLpSOWvaY7psO7btIraNsKvshgWK41YFA=

 
 
 

 
 3tqGBpOAhGjwG/r+8x+5iCo+fFWIc2pZ17vrDk2hlJI=


 
kQ9wzCH1W8FZwE5b6ch1zL+ZukqUTPefSUDYhqjVs7hecTh6HrxUGSOoRbtonyhZsjKlX4kQjxZE

CgSHMU34UY1OTvkH8dcDd3b/08EH9c8Ai+aXlBOpZfC+frdU+3iYv+iDVfOLuYLpUlNNpWNlQR7X

QGHl3234AOD/PdUQ/Z9foJG8+QUYVgY0L3pwlKOarhBlvc6DDUyzIsdiTJ/p02g0zwxtfKXDYA0p

JxfuIA4WFS/XgR9tzwTh0nsWyiM9KhZXVJQi3esVuMIAong2qdsgBUUv9eIHmDAXlYbfxrVjGLxO

91WrxycHq3MxUF+YMkT70pODcxghU0Fkc5fHAhjQMiU22xRgMP7mbr7hj3QC119jw+MWWI9B0ILq

a12aVfhfOqu8eN3Nkd6Fq3VKPjEKkr6gPv0PDagDTlgPw/zLmnhJ6mZZn3O7+1NXTDzugBCkjeW+

1uHwJM+CoXowiH+2x+xHt5Pod6KjGKUSK63BjuW3UOm+G8JasmW3kv4d

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-22T11:58:36.245+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Isaksen, Liv Stangeby
             9578-5993-4-4151809
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-23T16:19:16.765+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-23T16:06:39.793+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.227.157.44
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/125.0.0.0 Safari/537.36 Edg/125.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-23T16:06:39.935+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-23T16:18:48.426+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-06-23T16:19:16.765+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 qOCdCkCeagVtjQIxe4JGCB71o9XgALNu1GvTlcFKD/g=

 
 
 

 
 iJYpYDTFG6Wd6egal9RAwNEnoblRjhKQU0COntPpKPk=


 
lJcm/Zi6qwnkfmAVG5bkfypExH5iGqJCIblxoqCFOpyXJTEBoY6tgKtMU5MDHulBQomvgBVtnltJ

26/bAjyKGDNTfAlpN+i8BunT/MfVH/KSRBj7AHjEPomAo6lzvzjQsxNk5p7FblOstSBnWa+ib5m7

+/n1+IG5xknYRF+4xefefPP9daArvPa1cl1hg4JdDK7zss2iNeFx91xBDYYitiOn4DM0fVUtZ95j

o+oNNiGAnsOMlHtHjT8sTNZxj7n0d3JifAE2auO490/L7xzjyX6mTD+lo0OfdpQR7/txfmqDsKhG

tE73Aq0qu95S6/qc4rkpbr8n371btEdGcZZMFB86XJwjhjsDcQGkIJ5OkJKcRRr+ruFDjEhugasC

eGBkfGMEns3HjPHmVStz17p8Md3o09k+jC1U+1VMQTrAQoGH6xH2M97XR6rZI30a7UU5mWGcyhA/

f9cbfp2mEFtFETVeMSuM1+5EoDd9V2u++ve1MnFCdDFfSnkweWHOuAiS

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-23T16:19:16.973+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Birkenhagen, Jan Olav
             9578-5999-4-1749468
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-23T23:02:08.292+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-23T23:01:09.150+02:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.45.126
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/126.0.0.0 Safari/537.36 Edg/126.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-23T23:01:11.285+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-23T23:01:13.646+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2024-06-23T23:02:08.292+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 jriysUCGjKtnMLyr8Ss0KBJH0fBLGSN3xmXAEYcREwE=

 
 
 

 
 RiDUPEyCIkPCNDHnUEflXf1EpVBoWvItrCXOBARIwWY=


 
jFqtOKppF7oTzStDYPYbkaS5xjTsO5DMn5l42jbVHtiLHFd60lqHWmhujyq18AJPsStFuXYY+rzx

srSSYbnaSKwT3lWgw6XtrMnE0aR8M/FheMY+IZX/P5sYPAMSx7OQfARwBbJb4ofCSX5LjkEJlyFM

Jo9lmYBfvuCHzUo0m5JG3YINEIHTR39wrvN7YtCe//H3H+VO8QINoXV5F8bSqgPrEs6yophQfvhD

QytLdPFbE2QKI3THjNC8B0c+NiPjnULiyGLytZ0xexigBn8Xi083NYcxZSv1Y3PggIua86aHn+58

b3rtklOYASPn8H7HwOYPd8aC/sFgIF1gbjexAt19qfs2KKnHB/LUWDb4F/OgOU8FFIwRuztpZc/I

A2a07hbVUqXUnl3WTosiB2zeZRtctoZPNjFKHUeYYxlOzt2RMd+hT6fAeVQva6jKLiSKpY5TcApM

9IllaEmMg5Ew+A/Nz3BhbTk7mES2dyBx0FQqfdQlf23wKk++lEW9M6Yp

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2024-06-23T23:02:08.496+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Jakobsen, Espen Nordgård
             9578-5993-4-2434225
             NO
        
         
             application/pdf
             Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
             E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2024-06-24T09:28:58.287+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the attached documents in my Admincontrol portal and hereby accept and approve of their contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             DBB71F2447754D19BF24A871F086BB76
        
    
     
         
             
                 2024-06-24T09:28:14.526+02:00
                 started-signature-session
                 
                     178.164.127.186
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/126.0.0.0 Safari/537.36 Edg/126.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2024-06-24T09:28:27.415+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Samfunnsviternes årsberetning 2023_vedtatt.pdf
                     E8jkv/e09YLflgiuDW6pZ0l4i2pVUJ9jhB3Cv6UqTgY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2024-06-24T09:28:35.161+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2024-06-24T09:28:58.287+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 FJFgPqeRtEOQKk3XE6yGydxvW7tHe80bAIYI5QF5Xus=

 
 
 

 
 G4e3QKpk7PA1FldQRwOPx2MJeTZ3ZFk9LaXWz4hBIjw=


 
G+6ElLQ/YNcfCDOHtt4Ym4D2gjMOIZ4rNOhRuezFO71fezD7FIRyOaokZBf5oMlyBMqbsetCQgAk

AKUsji7WTVd2KsOi/QQ8P3ZB/yk2YdeYKWW1ZMTxU+arfI01hrwPPg3M6gVeqMru8sJ2AEQ/vYXc

65khhHl4i42jDjY3d05MkauK/x0XB5gI65LhBC2m47TMH7mVhKc1Omo5nmAoXu/pn6sgtZQeChUh

dQ30hLVAL4675CAVxWalaIasWuc7YySaOZDKbOl7F3WBKRCz+Rh61e7lo+dMdNgvBwRkSNOLEE8f

uKiHgCa11GZ597BXUh0qiLX7av2gY9LkSG4gFt5xQVzwr5lLOnikTnHBPt62SFzvcEExuOh8Kgt5

UpqY+xv/yiCDkgB1rXQu7mwBiTToz6tcgPIzviSjYyPqxVFirXjkpdy+NTajo55Cn1kLIpM0oPQv

akVFT75PHWBBwzG1aSmmDiOydZjiaKt+6GiQvuu69JYObL4RMGYLocok

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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